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VI. szamu elbterjesztés

Ocsény Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2017. szeptember 27. napjan

18" 6rakor megtartando iilésére

Az Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Napkdzi 2017/2018-as tanévet érinté
munkatervének véleményezése

Eléterjeszté: Csirzoné Kovacs Eva 6vodavezeté
Készitette: Csirzoné Kovacs Eva Ovodavezetd

Torvényesséqgi ellendrzést végezte: dr. Herczig Hajnalka jegyzé

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmeények miikodésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatarol
2016 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében az intézményvezetd az
Ovodai munkaterv tekintetében kikéri a fenntarto véleményét.

Az Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Napkézi vezetdje, Csirzéné Kovacs Eva, a
vonatkozo jogszabalyoknak megfeleléen, az eléterjesztés mellékletét képezé tartalommal,
elkészitette az intézmény 2017/2018-es tanévet érinté munkatervét és jévahagyasra a
Képvisel-testiilet elé terjesztette.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

Hatarozati javaslat:

Ocsény Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az
elbterjesztés mellékletét képezé tartalommal elfogadja az
Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Napkézi 2017/2018-
as tanévet érinté munkatervét.

Felelds: Csirzéné Kovacs Eva

Hataridd: folyamatos

Hatarozatrél értestil: Ovodavezetd
Irattar

Ocsény, 2017. szeptember 27.







OCSENYI TARKABARKA OVODA £s CSALADI NAPKOZI

OVODAVEZETOI MUNKATERYV

2017/2018 TANEV



Az Ovoda éves munkaterve dsszhangban van az intézmény alapdokumentumaival. Az

el6z6 tanév év végi beszamolojanak megallapitdsai alapjan torténik az idei tanév terve-
zése.

L. Fejlesztési terv
1, Személyi feltételek

Foglalkoztatottak szdma intézményiinkben: 11 f6 (10 f6 6voda, 1 6 csaladi bolcséde)
Ebbol:  Ovodapedagégus: 6 o
Pedagégiai asszisztens: 1 {6

Csaladi Bolesodés gondozoné 1 16

Technikai dolgozo, dajka: 3 16

Logopédus: 116

Gyogytestnevelo: 116
Ovoda

Az 6voda kollektivaja teljes, szakmailag jo kzosség dolgozik intézményiinkben. Ha-
rom vegyes €letkoru csoportban 6 6voné és 3 dajka foglalkozik a gyermekekkel. Az idei tan-
¢vben is segiti munkéankat pedagogiai asszisztens, Prokai Ibolya.

Szakmai munkénk sordn a személyi feltételekben bekdvetkezé hianyt, felmeriilé prob-
lémakat azonnal jelezziik a fenntart6 felé.

Az idei évben az ¢vodaba beiratkozd gyerekek szama még megengedi, hogy felve-
gylink 2,5 éves koru szobatiszta gyermekeket.

Az idei tanévben is teljes vegyes €letkoru csoportokat szerveztiink a konnyebb és fo-
lyamatos Ovodaztatas miatt. Idén korrigéltuk a csoportelosztasokat, mert eddig nem teljesen
egyformék voltak-, hogy minden korosztalybol azonos szamu gyermek legyen a harom ve-
gyes csoportban!

A csoportok létszdma elérelathatéan a kévetkezd szamok szerint alakul:

csoport név szeptember 1 hét oktober 1. statisztika | december 31.
zold 1 21 22
sarga 17 21 22
kék 19 22 23
Osszesen 51 64 67




Csaladi Bolcesode

Ebben a tanévben mar a tdrvényi rendelkezések szerint Csaladi Bolcs6deként kezdjiik
a tanévet. Idén az 6t kisgyermekiinkb6l négy 2 év alatti.

Ot gyerek vehett fel a csaladi bolesddébe, jelenleg minden hely betdltésre keriilt.

A csaladi bolesddébe Henczné Molnar Csilla gondozoné foglalkozik a kisgyermekek-
kel.

Nevelé munkankat segiték 6vodankban

Ebben a tanévben is er0siti az Ovoda pedagoégiai munkajat logopédus és
gyogytestneveld munkaja.

Mindkét szakembert a Tolna Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szekszardi Tagintéz-
ménye foglalkoztatja. Németh Klara helyett idén Mészaros Emilia logopédus foglalkozik be-
szédhibas gyermekeinkkel, Zsigmond Eva gyogytestnevelé mér tobb éve tart fejlesztd, korri-
galo tornat ovodankban. A beszédhibas gyermekek fejlesztését a logopédus kedd délelétt 8.00
- 11.30-ig végzi. Hozza 11 gyerek jar. Zsigmond Eva hetente kétszer hétfon és pénteken 8.15-
11.30-ig ladtalpas, hanyag tartassal rendelkez6 gyermekeink korrekcidjat latja el. O 34 gye-
rekkel foglalkozik.

Az iskolaérettségi vizsgalatot tovabbra is Mddos Anna végzi el marciusban 6vodasa-
inkkal.

Az idei tanévben 2 SNI-s 6vodasunk van, egy kislany, megkésett beszédfejlodéssel, a
masik egy kisfid, nem meghatarozott kinetikus zavarral kapott kédot. BTM-es gyermekiink
nincsen.

Az ¢ fejlesztésiiket az EGYMI szakemberei végzik majd, de sajnos fejlesztésiikrol
még nem tudok semmit.

Egy kisgyermekiink vizsgalatat inditottuk el mar a nyar folyaman a Nevelési Tanacs-
adonal. Jelenleg nem terveziink vizsgalat kérést mas dvodéasunknal, de ha kolléganéim barmi
gondot észlelnének, azonnal felvesszik a kapcsolatot a megfelelé szakemberekkel, kezdemé-
nyezzik vizsgalatuk elvégzését.

A szerelési, javitasi és az udvarrendezési munkékat az Onkorményzat karbantart6i
végzik a tanév soran. Nagy segitséglinkre van az udvar rendben tartdsaban, a flinyirdsban

Dérnyei Zoltan, kdzmunkas.



A sarkozi néphagyoményok apoléasat az 6voda a néptanc (téritésmentes) oktatasaval is
meg kivanja 6rizni. A néptancoktatdst Nemes-Deutsch Boglarka tartja, aki rendelkezik ez
iranyu szakképesitéssel. Hetente 1 alkalommal minden korosztalynak tart néptincot 6vodasa-
inknak. Tudasét folyamatos néptanc oktatassal dsszefliggod tovabbképzésekkel Gjitja meg. Je-
lenleg is jar Budapestre néptanc tanitassal kapcsolatos képzésre. Vezetéként rugalmas mun-
kabeosztassal, illetve munkaidé kedvezménnyel segitem kollégandmet a képzésben valo rész-
vétel soran. Boglarka szakmai vezetdje a Bogar Istvan Hagyomanyérzé Néptanc Egyesiilet
6vodas utanpotlas csoportjanak. Jelenleg 6vodankbol 11 6vodas jar tancolni ebbe a csoportba.

A Német Kisebbségi Onkormanyzat jovoltabol a nagycsoportos életkorti 6vodasok re-
szére a német nyelvoktatas idén sajnos nem indul, mert 12 nagycsoportos kora 6vodasunkbol
csak 5 gyermek kérte a német oktatést!

A pedagogusok 120 oras kotelezé tovabbképzésére az dvoda koltségvetésbol anyagi
forrast szokott elkiiloniteni. Ebben az évben erre nem Keriilt sor, sziiks pénziigyi keretiink ezt
akkor még nem tette lehetdvé. Az éves beiskoldzasi tervben részletesen leirtam, hogy az utob-
bi években a kollégandk 80 % -a teljesitette az eldirt képzést, illetve az Oktatdsi Minisztérium
ingyenes képzések inditasaval segiti az intézmények gazdalkodasat. Igy a forrashidny nem
jelentett gondot az 6vodapedagdgusok képesitésének megijitdsdban. Remélhetdleg a kovetke-
76 évben lesz modunk a tovabbképzésekre pénzt elkiiloniteni, hogy nagyobb lehetéségiink
legyen mas képzésekbol valogatnunk.

Belsé tovabbképzést terveziink az 6szi sziinetben oktober 30-4n. Az intézményi tan-
feliigyeletre valo felkésziilés €s az 6voda alapdokumentumainak feliilvizsgalata lesz a felada-
tunk. A vezetdi tanfolyam utdn idén december 15-én intézményi tanfeliigyeletet kapunk az

Oktatasi Hivatal jovoltabol.

2, Targyi kirnyezeti feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a Helyi Ovodai Pedagogiai Program megvaldsita-
sahoz szilkséges infrastruktira meglétét és jelzi a hidnyossagokat a fenntarto felé.

Az dvoda csoportszobdinak festése és a filités csovek mazoldsa a nyari idészakban to-
vabb folytatédott a Csaladi Bolcsdében és a sarga csoportban. Az 6voda mosdoéiban tisztasa-
gi festés is megtortént.

Nagy segitséget jelentett szamunkra, hogy - a kozépiskolakban bevezetett koz0sségi
szolgalatra- 6vodankba jelentkezett négy dcsényi diak. Harom hétig tevékenykedtek intéz-

ményiinkben. Ez id6 alatt az udvari kishazat lecsiszoltak és lefestették.



Ebben a tanévben, a megnyert TOP-1.4.1-15 pélyazatnak készonheten a tavaly el-
kezdett udvari jatékainknak a cseréje tovabb folytatédik. Szeptember végén tovabbi hinta,
maszovar, kosarpalank és padok, virdgladak, napvitorlak keriilnek az évoda udvarara. A Csa-
ladi Boleséde udvaran egytornyos, cstiszdas maszovar keriil kialakitasra.

Tavaly az voda koltségvetésébol kezdtiik el az udvari jatékok feldjitasi munkait, igy ebbél a
palyazatbol most jelentds forrdsok szabadultak fel mas fejlesztésekre dvodankban.

Szeptemberben a talalokonyha felszerelését wjitottuk fel. Lecseréltitk a tanyérokat,
potoltuk a poharakat, evoeszkozoket, késeket, egyéb eszkozoket. Lecseréltiik a csapokat és az
egesz Ovodaban 0j viaszos vaszon keriilt az asztalokra.

Boviilt az 6voddban hasznalt elektromos eszkozok, irodatechnikai eszk6zok sora. Uj,
minden igényt kielégité multifunkcionalis fénymasolé mellett, Gj laptop, magné keriilt meg-
vasarlasra. Szeptemberben megtortént egy projektor beszerzése az dvoda szamadra és az dvoda
helyiségeiben internet hozzaférésének kiépitése egy jelerésitd felszerelésével.

Az Ovondk szakmai munkdjat segiti a mozgéstevékenységhez is hasznalhatd 2db 4
méteres tornapad, ollok, ragaszto pisztoly, irodatechnikai eszkozok, papirdruk beszerzése.
[lletve kényelmiinket is szolgélja, hogy Uj targyaldszékeket vettiink az 6véndi szobaba és az
dvodavezetdi irodaba.

A gyermekek részére homokozo jatékokat vésaroltunk és tervezziik a miianyag szé-
kek, asztalok cseréjét is.

A Csaladi Bolcséde a festés mellett, j asztalokat, székeket és pelenkdzoé szekrényt
kap, ami a két éves gyermekek méretének megfeleld lesz végre. Az idejaré kisgyermekek is

kapnak jatékokat, melyek ennek a korosztalynak valok.

3, Gazdasagi és anyagi feltételek

A napi feladataink elldtdsahoz sziikséges beszerzéseket, a meghibasodott eszkozok
cseréjéhez, kijavitdsahoz sziikséges alkatrészeket, az énkorményzat engedélyezése utan tud-
juk megvenni, kijavitani.

Az idei tanévben jelentds eszkdzbeszerzéseket valositottunk meg az emlitett megnyert
palyazat jovoltabol. A fejlesztések a fenntarto segitségével és tdmogatasaval valdsultak meg,

melyek nagy segitséget jelentettek intézményiinknek.



Nagy 6romiinkre tobb éves, évtizedes elavult eszkdzok, hidnyossagok kertiltek meg-
valositasra idén!

Az ovoda feladatellatasahoz sziikséges dnkormanyzati forrasokat ebben az €vben is
alapitvanyunk bevételébo] tamogattuk. A gyermek fektetoket cseréltik le mindharom cso-

portban, ez az alapitvanyi beruhazas 460.000,- ft 6sszegii volt.

A Farsangi balt az el6z6 évhez hasonloan a Kozosségi Hazban szeretnénk megszer-
vezni februar 10-€én, gyermekeknek szo616 disco zenével, biifével a sztloi kozosség aktiv segit-
ségével. A bdl bevételével az alapitvanyunkon keresztill 6vodas gyermekeinknek szervezett
rendezvényeinket, programjainkat (husvét, gyereknap) tdmogatjuk.

Az Alapitvany finansziroz gyermekeink szamara idén egy harom eléadasbol allo zenés
musorsorozat aranak felét, mely helyben lesz megtartva a K6z6sségi Hazban. Ezen minden
dvodasunk és bolesis gyerekiink részt tud majd venni. A mikulas és hiisvéti linnepséget €s a

gyereknapot is az alapitvany anyagi segitségével rendezziik meg.

I1. Mitkodési terv

1, Nevelés nélkiili munkanapok

A tanév soran a torvény értelmében 5 nevelés nélkiili munkanap tervezheto, ebbdl idén
2 napot szeretnék tovabbképzésekre forditani. Az elsé félévben ebbdl 1 nap az 0szi sziinetre
esne (oktober 30.), melynek célja az intézményi onértékeléshez kapcsolodo é€s a tanfeliigyeleti
ellenérzéshez sziikséges munkak elvégzése és az alapdokumentumok aktualizalasa. A maso-
dik félévben egyelére csak tanévzard értekezletre terveziink nevelés nélkiili munkanapot,
melynek tervezett idépontja 2018. junius 29.

A nevelés nélkiili munkanapok alatt igyeletet biztositunk 6vodasainknak!

2, Sziinetek idotartama

Az 6vodai tanév 2017. szeptember 01 -2018. augusztus 31-ig tart.

A sziinetek alatt az 6voda iigyeletet biztosit a sziilok igényei szerint!



Az Gszi sziinet 2017. oktober 30-t6] november 3-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitdsi nap

oktober 27. (péntek), a sziinet utdni elsd tanitasi nap november 6. (hétfo).

A téli sziinet 2017. december 27-t8] 2018. januar 2-ig tart. A sziinet el6tti utolsoé tanitasi nap
december 22. (péntek), a sziinet utdni els6 tanitasi nap 2018. janudr 3. (szerda).

A téli sziinetben az dvoda zarva tart,

A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t8] aprilis 3-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap mar-

cius 28. (szerda), a sziinet utani elso tanitasi nap aprilis 4. (szerda).

A nyari sziinet: Az 6voda lezarasarl, a nyéri sziinet alatti gyerekfeliigyelet ellatasarol a
Fenntarté dént. A nyari lezaras hossza 3 hét. Tervezett idépontja augusztus 11-t6] augusztus

31. A sziildket az 6voda a torvény értelmében 2018. februar 15-ig tdjékoztatja a dontésrol.
3, Unnepek, megemlékezések, kirandulisok, kozds programok
A nevelétestiilet sajat maga alakitja ki a miikodési korét, tanévnyité értekezleten megbe-

szélt munkaterv szerint dolgozunk, melyet az intézményi célok, helyi adottsagok figye-

lembe vételével hataroztunk meg.

UNNEP, PROGRAM FELELOS CSOPORT RENDEZESE

Gemenci kirdandulas sarga Nemes-Deutsch Boglarka
szeptember 25.

Egészségnap kék Vajdané Szilagyi Hajnalka
szeptember 29.

Ballontalalkozo-kirandulas a sarga Csirzéné Kovacs Eva
reptérre

oktéber 2-6. kozott

Zenés gyermek miisor

oktober 10. zold Steiner Andrasné
1. eldadas Gryllus- dalok

Fényképész Csirzéné Kovacs Eva
november 10.

Ribizli Bohoc eldadasa Csirzéné Kovacs Eva
Konyvtar

december 5

Mikulas zold Csapainé Dedk Eva

december 6.




Karacsony sarga Nemes-Deutsch Boglarka
december 21.

Zenés gyermek miisor Steiner Andrasné

januar 25.

2. eldadas Micimacko

Farsang sarga Csirzéné Kovécs Eva
tebruar 10.

Marcius 15. kék Molnarné Fetzer Dora
marcius 14.

Husvét kek Vajdané Szilagyi Hajnalka
marcius 28.

Latogatas a Rézsa tanyara csoportonként Csirzéné Kovacs Eva
aprilis honapban

Zenés gyermek miisor Steiner Andrasné
majus 4.

3. elbadas Madarak és fak

Anyak napja - Ballagas csoportonként Csirzoné Kovacs Eva
majus 16-17-18.

Gyermeknap zold Csapainé Deak Eva

junius 5 v. 6.

Csoport kirdndulasok csoportonként csoport 6véndi
junius masodik hete

Névnapok, szilletésnapok csoportonként csoport 6vonoi

4, Munkarend, csoportbeosztiasok

Ovodank 6.30 6ratol 17.30 van nyitva. A nyitva tartas alatt a gyermekekkel 6vodape-

dagogus foglalkozik. A gyermekekkel a csoportban 10 ora és 14 6ra kézott 2 6vond foglalko-

zik a hatékonyabb szakmai munka érdekében.

Intézménylinkon belill mikodik a Csaladi Bolesdde, igy a csoportban dolgozé peda-

gogus az dvodai kollektiva tagjai, a munkaszervezése az dvodavezett feladata.

A Csaladi Bolcsode 7.30-15.30 tart nyitva.

A csoportokban dolgozé événdk heti valtasban dolgoznak.

csoport Délelétt (7.30-14.00) Délutan (10.00-16.30)
Kék csoport Vajdané Szilagyi Hajnalka Molnarné Fetzer Dora
Z061d csoport Csapainé Deak Eva Steiner Andrasné

Sarga csoport

Csirzoné Kovacs Eva

Nemes-Deutsch Boglarka

Csaladi Bolesode

7.30-15.30 Henczné Molnar Csilla




Az 6voda ligyeleti nyitva tartisa alatt pedagogus munkarend:

A reggeli 6.30-7.30 kozotti és a délutani 16.30-17.30 kozotti tigyeleti idében vald

munkamegosztédsban a hat dvond vesz részt. Minden csoport, igy a csoportban dolgozo ovoé-

nok ket-két napot igyelnek egymas utan. Az tigyelet elosztasa elére megtorténik a nyito érte-

kezleten.

A hét napjai folyamatosan

6.30-7.30

16.30-17.30

hétfo

Csirzoné Kovacs Eva

Nemes-Deutsch Boglarka

kedd Csirzoné Kovécs Eva Nemes-Deutsch Boglarka
szerda Csapainé Dedk Eva Steiner Andrasné
csutortok Csapainé Deak Eva Steiner Andrasné

péntek Vajdéné Szilagyi Hajnalka Molnamé Fetzer Dora
hétfo.... Molnarné Fetzer Dora Vajdané Szilagyi Hajnalka

A dajkak és a pedagdgiai asszisztens munkarendje:

Csoportonként 1 dajka dolgozik az 6vodaban, kivéve a csaladi bélcséde csoportjat.

A dajkak csoportbeosztasa:

Séarga csoport: Bartos Jozsefné

K¢k csoport: Kutasi Ferencné

Z06ld csoport: Kovacs Sandorné

Csaladi Bolesdde: mindharom dajka k6zosen latja el a teenddket.

A 3 dajka heti valtasban dolgozik.

1 délelottds dajka munkaideje: 6. 30-t6l 14. 30-ig

2 délutanos dajka munkaideje: 9. 30-tol 17. 30-ig.

A pedagogiai asszisztens segiti az ovondket a nevelési-fejlesztési feladatainak elvég-

zésében, egyuttmiikddik a kiils6-belsé szakemberekkel, kozremiikodik a gondozasi és szerve-

zési feladatok ellatasaban.

Munkaideje 8.00-16.00-ig tart.




5, Az informaciéaramlas rendje

Vezetéségi megbeszélések (melynek tagja az 6vodavezetd és az dvodavezetd helyettes)
alkalomszertien keriilnek Osszehivasra. Az dvodavezetd napi, szoros munkakapcsolatban van
a helyettessel, ezért a vezetOségi megbeszélések id6pontjat az aktualis feladatok adjak. A
munkabeosztds soran arra téreksziink, hogy az 6vodaban az 6vodavezetd vagy a helyettes
mindig az dvodaban tartézkodjon.

Az Onértékelési feladatok tovabbra is folytatédnak intézményiinkben is. Az els6 fél-
évben intézményi onértékelést kell lefolytatnunk a tanfeliigyeleti latogatas, ellendrzés elott.
Az evvel kapcsolatos adminisztracios teendok miatt ebben az idészakban még szorosabb kap-
csolatban kell allnom helyettesemmel.

Az dvoda alkalmazottjai szamadra biztositott a munkajukhoz sziikséges informacidkhoz
¢s ismeretekhez vald hozzaférés, ezért térekszem a személyes megbeszélésekre. A megbeszé-
lések ¢és értekezletek a gyermekek alvasi iddszakéaban torténnek.

Programok, feladatok, problémak esetén siirlibben tartunk értekezletet, a napja mindig
cslitortok. Az értekezletek soran toérekszem arra, hogy mindenki elmondhassa véleményét,
problémajat a munkajaval kapcsolatban. Az intézményi onértékelés és tanfeliigyelet a peda-
gogus kollégakra is jelentds feladatokat harit, igy az értekezletek ebben a félévben gyakorib-
bak lesznek két honappal a tanfelligyeleti latogatas elott.

A havi megbeszélések idOpontja a neveldtestiilet részére minden honapban egyszer,
csiitortokonként van.

Havi megbeszéléseket tartok a dajkak részére, a megbeszélés idépontja havi rendsze-
rességben a feladatok hatdrozzak meg.

Szobeli és irdasbeli kommunikdcio, beszdmolok, tdjékoziatok a tanév folyamén folya-

matosan a feladatok illetve az aktualis problémak megoldasa szerint.

6 , Taniigyigazgatasi feladatok

Az O6voda elséfoki taniigy-igazgatasi hatosaga az dvodavezetd, gyakorolja mindazokat
a tanligy-igazgatasi jogokat, amelyeket a jogszabalyok eléirnak.

- T4jékozddik, majd javaslatot ad: az dvoda napi nyitva tartasahoz, a tanév sziinetei
alatt az 6voda nyitva tartdsdhoz, a nevelés nélkiili munkanapok szdmdénak és tartalmanak
megszervezeésehez

- Elkésziti az 6voda statisztikajat

- A Kozoktatasi Informacios Irodanak (KIR) adatokat tovabbit

- Az 6vodahoz érkez0 tigyiratokat hataridon beliil elintézi



-A gyermekek Ovodai felvételét elintézi

- Ellendrzi az 6vodaba felvett gyermekek nyilvantartasat, a felvételi és mulasztasi nap-
16k pontos vezetését, ellenérzi az 6vodai csoportnaplokat

- Tankoteles gyermekek hidnyzésa esetén felszolitast kiild, az elkoltozd tankoteles
gyermeket nyomon koveti

-A gyermek beiskolazasdhoz szakvéleményt ad, sziikség esetén iskolaérettségi vizsga-
latot kér a pedagogiai szakszolgalatoktol

- Segitséget nyljt a gyermekek beiskolazésdnak megszervezéséhez

7, Az 6voda miikodésével, a szervezetfejlesztéssel és az 6voda arculatalakitdsival

kapcsolatos feladatok

Fontos feladatunk az 6vodaban folyd szakmai munkat, rendezvényeink sikerét, elért
eredményeinket valtozatos médon népszerlsiteni. Erre kivaloan alkalmas az évoda honlapja.
Folyamatosan frissitjitk honlapunkat az ¢vodéban tartand6 aktualis programok hirdetményei-
vel, plakatjaival a programok fényképeivel, videdival. A Csaladi Boleséde szinvonalas mii-
kodtetése is jo marketing az Ocsényi 6vodanak.

A Baba —mama klub elsésorban a Csaladi Bélesodével tart szoros kapesolatot. Kol-
csondsen részt vesznek gyermekeink €s a sziilok is a gyerekeknek szervezett rendezvényeken
és ez altal ismeretekhez jutnak a sziilék és megismerhetik az intézményiinkben foly6 szakmai
munkat.

A sziilok évente minimum 4 alkalommal sziiléi értekezlet keretében kapnak tajékozta-
tast az ovodaban folyo munkérol. A tanév kozben félévente- januarban, majusban- fogado éra
keretében kapnak tdjékoztatdst személyesen gyermekiikrsl és beszélhetik meg az dvondkkel
problémaikat. A sajat mérési tablaink szerint, 10 teriileten mérjiik és értékeljitk gyermekein-
ket.

Idén augusztus 29-an tartottunk a leend6 kiscsoportosoknak az elsé sziiléi értekezletet,
ahol a csoportok szdméra az 0j 6vénék bemutatdsa mellett az 6voda hézirendjérél, aktualis
témékrol, az 6voda életérdl, alapdokumentumair6l, szokds,- szabalyrendszerérl és a beszok-
tatasrol kaptak tajékoztatast a sziilok.

A nagycsoportos €letkort gyerekek sziilei (kék, sarga,- z6ld csoport) idén szeptember
26-an az iskolaérettségrél, az iskolaba lépéssel kapcsolatos kérdésekrdl, problémékrél, magé-

rél a vizsgalatrél az elsé sziiloi értekezlet keretében ismeretekhez juthattak. E mellett termé-



szetesen a csoportokkal kapcsolatos dolgokrél és programokrol, a csoportok szabalyrendszer-
ével, napi ¢s heti terveivel kapcsolatos informaciokrol kapnak tajékoztatast a sziilok.

A harmadik sziiléi értekezletet farsang eldtt, januar 31-én tartjuk minden csoportban.
Mindharom csoportban, marciusban az iskolaérettségi vizsgalat utan fogado ora keretein beliil
tajékoztatjuk a sziiloket gyermekiik fejlettségérol, az iskolaba 1épés ajanlott idépontjarol.

Ev végén, majus 30-an minden csoportban az elért eredményeket értékelve zarjuk a
nevelési évet.

A mingségi szakmai munka zaloga az 6vodén beliili ardnyos, személyiséghez igazodd
feladatmegosztas. A feladatokat elosztottuk €s e szerint végezziik napi munkankat az 6voda-
ban most mar jol bevalt, 6sszeszokott modon.

Vezetoként igyekszem aktivan rész venni a munkakban. Természetesen kolléganéim
vallalt feladatainak elvégzeését segitem é€s feliigyelem.

Egész tanévben Steiner Andrasné helyettesként segiti szakmai munkamat az 6voda
iranyitasaban.

A belsé onértékelési csoportban tevékenykedd pedagdgusokra (Vajdané Szilagyi Haj-
nalka, Nemes-Deutsch Boglarka, Steiner Andrasné) az idei évben is tobbletmunka harul az
intézményi tanfelligyelet levezénylése soran. A masodik félévben is folytatodik munkdjuk a
pedagdgus onértékelés elinditdsdban.

Az Ovoda honlapjanak frissitése, az 6vodaban tortént programok, kirandulasok képei,
videdi, dsszefoglald cikkek irdsa, az dvodai élet j6 kommunikalasa Nemes-Deutsch Boglarka
¢s Molnéarné Fetzer Déra feladata.

Az 6voda partnereivel vald kdzvetlen kapcesolattartas (IKSZT, Konyvtar, Iskola, Baba-
Mama Klub) és a kdzségben szervezett kulturalis és miivelddési programok figyelése, a prog-
ramokon vald részvétel megszervezése Csapainé Deak Eva vallalt tevékenysége. A vezetdi
tanfeliigyelet altal kijelolt feladatom az iskolaval vald kapcsolat megerdsitése €s a kapcsolat
formainak bovitése. Ez a feladat atvitt értelemben a pedagdgusokra is feladatokat ruhaz.

Az ovoda dekoraldsa kozos faladat, a munkak koordinaldsa Steiner Andrasné vezetés-
ével és Nemes-Deutsch Boglarka és Molnarné Fetzer Dora segitségével torténik.

A pedagdgus asszisztensiink, Prokai Ibolya az §sszes ovodéaban folyd szakmai munkét

segiti ( fénymasolas, foglalkozasok elokészitése, dekoracids munka )



1.

A j61 miikodé foglalkozdsokat tovabbra is népszertisiteni kivanom az 6vodaba:
Néptanc: mind harom csoportban
Id6pontja: Kiscsoportos koru gyerekeknek: kedd 10.00-10.30
Ko6zépsos koru gyerekeknek: szerda:10.00-10.30
Nagycsoportos koru gyerekeknek hétf6: 10.00-10.30
Tartja: Nemes-Deutsch Boglarka

Katolikus hitoktatds: mind harom csoportbol 6sszevontan
Iddpontja: kedd 15.15-15.45
Tartja: Stiener Maria katolikus hitoktato

9 sziil6 kérte gyermekénck ezt a tevékenységet.

Reformatus hitoktatas: mind harom csoportbol 8sszevontan
Idépontja: kedd vagy cstitortok 15.15-15.45
Tartja: Kovacs Laszlo reformatus lelkész

12 sziil6 kérte gyermekének ezt a tevékenységet.

Ovodankba jaré gyermekeink 6vodan kiviili szervezésben jarhatnak a kivetkezé foglal-
kozasokra:

Fociedzés: mind harom csoportban — téritéses 1.500, -Ft/ho6

Idépontja: hétfd, szerda 15.00 - 16.00

Tartja: Lizak Zsolt labdarugo edz6

Helye: Tornaterem, vagy palya

15 sziild kérte gyermekének ezt a tevékenységet.
Ovodasaink idén is részt vesznek az intézményi Bozsik programban, ahol 4 alkalom-

mal vesznek részt 6vodasoknak szervezett torndkon, a tanév soran.



L}

II1. Pedagoégiai terv

1, Nevelési célok, feladatok

Helyi Pedagégiai Programunkban kiemelt célunk, hogy gyermekeink megismerkedje-
nek a Sarkozben €16 emberek életével és azok tevékenységeivel, megismerjék a helyi kultara
targyi értékeit és emlékeit. Az ekdzben szerzett élmények altal alakuljon ki benniik a sziilé-
foldhéz valé kotédés, ragaszkodas. Ismerkedjenek meg az elddok altal apolt és sikeresen
fennmaradt néphagyomanyokkal és azok apoldsaval. A néphagyomanyokon tul fontos, hogy
megismerjék a helyi természeti,- és tarsadalmi kérnyezet adta sokszinii lehetdségeket, gazda-
godjanak az itt szerzett élmények altal.

Ovodankban az érzelmi nevelés, a gyerekekkel valo bensdséges kapcsolat kialakitasa —
a megszokotthoz képest - hangsilyosabb szerepet kap, épp gy, mint az évoda csaladi neve-

Iést erdsitd, nem egy esetben helyettesité szerepe.

2, Nevelotestiileti értekezletek
A nevelétestiilet rendszeresen értekezlet formajaban sszeiil havonta egyszer csiitértoki na-

pon, illetve feladat, program, probléma esetén rogtén rendkiviili nevelétestiileti értekezletet

tartunk.

3, Minoségfejlesztési feladatok

Minoségfejlesztési tevékenységiink {6 feladata:

- Partnereink (gyerekek, sziilok, fenntartd) igényeinek minél magasabb szinten val6 kielé-
gitésére,

- Miikddési és nevelési folyamatainkat a mindségre torekedve elvégezni,

- A mindségfejlesztési munkank soran feltart ,gyenge” teriileteinket, minél magasabb

szintre fejleszteni.

- Vezetoként- a vezetdi tanfelligyeleti latogatas soran feltart- hidnyossagom, gyenge terii-

leteim tudatos fejlesztése, mely az iskolaval valo kapcsolattartas elmélyitésére iranyul.

- Az intézményi Tanfelligyeletre vald felkésziilés, az intézményi dnértékelés lelkiismeretes

elvégzése, a mindségi munkavégzés érdekében



4 , Kapcsolataink, szolgaltatisok

Tovabbra is fontosnak tartom és ezért mindent megteszek ebben a tanévben is:
- A sziilékkel val6 szoros, napi kapcsolattartast, a csaladok bevonasat az 6vodai neve-
1és eredményesebbé tétele érdekében. Négy sziiléi értekezlet és a fogadd ordk is ezt
célozzak meg.
- A Fenntart6 felé erdsiteni kivanom a partnerkdzponti kommunikaciot.
- A helyi iskolaval, illetve azokkal az iskolakkal, ahova gyermekeink iskolaba mentek
kapcsolatot szeretnék tartani, kovetni szeretném a gyermekek fejlodését. A volt nagy-
csoportos 6vonok ellatogatnak az iskoldkba nyilt nap keretében. Uj programként ta-
valy vezettem be, hogy gyereknapon volt 6vodasaink visszalatogattak az Gvodaba és

egyiitt jatszottak volt tarsaikkal, beszélgettek az 6vonénikkel, dadus nénikkel.

Ennek érdekében a kivetkezé feladatok megoldésat tizém ki célul:
- Gyermek - sziil6 felé:
Sziildknek szervezett eléadasok a sziil6i értekezlet keretein beliil.
Napi kapcsolatot apolni a sziilovel, tandcsokat, nevelési segitséget nydjtani a sziilok
szamara
Fogadé orak keretében személyes talalkozas és beszélgetés a sziilokkel.
Farsangi bél szervezése, mely keretében szamitunk a sziilok segitségére, részvételére
Ko6zos kirandulas szervezése év végén csoportonként
Nyari tarsadalmi munkdk szervezése a sziilok bevonasaval
- Iskola felé:
Tovabbra is fontos feladatunk az alsés pedagoégusokkal valo kapcsolattartas. Latogatas
szervezése az elsd osztalyba, volt 6vodasaink figyelemmel kisérése az iskolaban.

Janiusban az elsé osztalyosok visszalatogatnak az 6vodaba-kozos jaték szervezése.

- Fenntarté felé:

Lehetéséget teremteni a Képviseld Testiilet és a Polgarmester Ur és a Jegyzd N& sza-
mara, hogy ellatogassanak az 6vodaba, érdeklodésiiknek megfelelden t4jékozddjanak
az itt foly6 szakmai munkéankrol, gondjainkrdl, terveinkrol.

Evente egy alkalommal kozds beszélgetésre leiilni a Polgarmester Urral és a Jegyzo

N6 tanév végén, illetve felmeriild problémdk, megoldasra varo feladatok alkalmaval.
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- Egyéb tarsadalmi szervezetek felé:
A kdzségben miikodo és telepiiléstink kozelében megtalalhatd szervezetekkel felvesz-
sziik a kapcsolatot és rendezvényeiket latogatjuk, illetve meghivjuk oket sajat illetve
alapitvanyunk rendezvényeire
- Egyéb oktatasi-nevelési intézmények felé:
Szakmai munkénk soran kapcsolatban allunk mas intézményben dolgoz6 6vodapeda-
gogusokkal illetve dvodasaink problémainak illetve tehetséggondozasuk érdekében
felvessziik a kapcsolatot mas intézményekben dolgozé szakemberekkel.

- Az Ocsényi Ovodasokért Alapitvannyal rendszeres kapcsolatban 4llunk mivel in-
tézményiinkben miikodik. Sok segitséget nydjt évodéasainknak és intézménylinknek,

targyi feltételek korszertisitésében, a kulturalis rendezvények latogatasaban.

IV. Ellenorzési Terv

L. félév:

- Az intézményi tanfeliigyelet elott két honappal elkezdddik az intézményi &nértéke-
lés, mely az egész 6vodaban folyd szakmai munka belso ellendérzése. Ez a munka az
egész intézmény ellendrzésére kiterjed.

- A kételezd 6vodai dokumentumok tiszta, pontos naprakész vezetését ellendrzém

idén is haromhavonta.

]

A dajkak munkajanak ellendrzése

IL. félév:
- A pedagogus onértékelés gyakorlatban valé megvaldsitasa, Molnarné Fetzer Déra
onértékelésének lefolytatasa.
- A kotelezd 6vodai dokumentumok tiszta, pontos naprakész vezetését ellendrzém
idén is haromhavonta.

- Dajkak munkéjénak ellendrzése
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V. A mikodést meghatarozo, torvénymodositasbél ad6dé feladatok

I félév:
- Az intézmény névvaltozasabol és a torvény altal eldirt feladatokbol, valtozasokbél
adoddan az alapdokumentumok aktualizalasa, feltilvizsgalata. ( Hazirend, SZMSZ,
Helyi Ovodai Pedagogiai Program)
- Az éves Nevelési terv és Tematikus terv (litemterv) kiegészitése, aktualizaladsa cso-
portonként.
- Statisztika dsszeallitasa (KIR).
- Gyerekmérés minden korcsoportban decemberig.
- KIR személyi nyilvantartasban szerepld alkalmazotti adatok feliilvizsgalata és kiege-
szitése.
- A tanfeliigyeleti latogatassal és az &nértékeléssel sszefiiggésben az Oktatasi Hivatal

altal kért adatok feltsltése a rendszerbe.

I1. félév:
- Gyermekmérés minden korcsoportban, méajusban (év végi szint)
- A tanfeliigyeleti latogatas €s az Onértékelés eredményeinek megfelelden a kért
valtoztatasok, kiegészitések elvégzése.

- Vezetdi palyazat elokészitése

Ocsény, 2017. szeptember 22.




Késziilt: 2017. szeptember 19-4n az Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi

Bolesdde Neveldtestiileti értekezletén.

Helyszin: Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Bolesdde 7143 Ocsény, F6 u.42-
44 hivatalos helyisége

Jelen vannak: jelenléti iv szerint

Jegyz6kdnyvvezetd: Vajdané Szilagyi Hajnalka-6vodapedagogus

Jegyzdkonyv hitelesitok: Steiner Andrasné- 6vodavezeto helyettes

Nemes —Deutsch Boglarka-6vodapedagogus

Napirend: Az Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Béleséde 2017/2018 évi

munkatervének megbeszélése és elfogadasa
A nevelétestiilet hatarozatképes, minden 6vodapedagogus jelen van.
Hozott hatarozat:

Az o6voda nevelotestiilete egyhangulag elfogadta az Ocsényi Tarkabarka Ovoda és

Csaladi Bolesdde 2017/2018 évi munkatervét.
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JegyzOkonyv hitelesitok
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Jelenléti iv
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Jegyz6konyv

Késziilt: 2017. szeptember 21-¢én az Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi

Bolesdde Sziiloi Kozosségének értekezletén.

Helyszin: Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Bélesode 7143 Ocsény, F6 u.42-
44, hivatalos helyisége

Jelen vannak: jelenléti iv szerint

Jegyz6konyvvezetd: Vajdané Szildgyi Hajnalka-ovodapedagogus

Jegyzokonyv hitelesitok: Steiner Andrasné- 6vodavezetd helyettes

Nemes —Deutsch Boglarka-ovodapedagogus

Napirend: Az Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Bolesode 2017/2018 évi

munkatervének ismertetése és elfogadasa
A Sziilok kozosségeének képviseléi jelen vannak, a testiilet hatarozatképes.
Hozott hatérozat:

A Sziilok Kozosségének képviseldi az 6vodavezeto dltal ismertetett munkatervet

megismerték, a benne foglaltakkal egyetértettek, véleményeztek.
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2017.szeptember 21.
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