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Az 6voda éves munkaterve 6sszhangban van az intézmény alapdokumentumaival. Az

idei nevelési év tervezése el6zo nevelési év évvégi beszamolojanak megallapitasai alapjan

torténik.

I. Fejlesztési terv

1. Személyi feltételek

Foglalkoztatottak szama intézményiinkben: 12 f6 (10 6 6voda, 1 {6 csaladi bolcséde)

Ebbbl:  Ovodapedagogus: 6 6
Pedagdgiai asszisztens: 116

Csaladi Bolcs6dés gondozond 1 6

Dajka 4 16 (3 16 dajka, 1 félallasu dajka 6vodaban, 1 fél-

allasu segit6 a csaladi bolcsédében)

Karbantart6 -

Logopédus: 116

Gyogytestneveld: 1 {6
Ovoda

Az dvoda alkalmazotti testiiletében az idei nevelési évben személyi valtozasokkal nem

szamolok. Szilagyi Ivett munkaviszonya k6zos megegyezéssel augusztus 31-ével megsziint,

Waldorf Ovodéban kezd 6vodapedagégusként. Ezzel két alkalmazottamat tudom véglegesiteni

a munkakorében Czovekné Szombati Juditot pedagdgusi asszisztensként és Santha Zsuzsannat

dajkaként.

A bolcsédében Henczné Molnar Csilla a nevelési év végéig marad, és csak ez utan

megy nyugdijba, ami a kovetkez6 nevelési évet érinti.
Az alabbiak szerint:

csoport neve: 6vodapedagogusok: dajka:

zold Csirkéné Vass Szilvia Bartos J6zsefné
Kovéacs Eva

sarga Deutsch Boglarka Kovacs-Bolvari Eszter
Nagyné Ignacz Bernadett

kék Leiner-Molnar Adrienn Santha Zsuzsanna
Fetzer Dora
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Idén harom vegyes életkort csoportban és a bdlcsédében: 6 6vond, 1 gondozond 1 pe-
dagogiai asszisztens és 4 dajka foglalkozik a gyermekekkel.

Szakmai munkéank soran a személyi feltételekben bekdvetkez6 hidnyt, felmeriilé prob-
1émakat azonnal jelezziik a fenntarto felé.

Az idei nevelési évet 23 fés csoport 1étszamokkal kezdjiik.

Ocsényben nagy igény van a bolcsédei ellatasra, a telepiilésen mitkodik még egy csaladi
bolesdde. ‘

Az dvoda a szobatiszta 2,5 éves kisgyermekeket is felveszi, mert a sziilok részérdl erre
van igény.

Az idei nevelési évben is vegyes életkoru csoportokat szerveztiink a konnyebb és folya-

matos bedvodaztatas valamint az egyenld csoport 1étszam kialakitasa érdekében.

A csoportok 1étszama eléreldthatéan a kovetkezd szamok szerint alakul:

csoport név oktdber 1. december 31.
statisztika
Zold: 23 23
Sarga: 23 23
Kék: 22 23
0sszesen: 68 69
Csaladi Bolcsode

A Csaladi Bolcs6débe az idei nevelési évben 2 éves, vagy annal fiatalabb gyermekeket
vettiink fel.

Ot gyerek jar a bolcsédébe, ez a maximalis gyermeklétszam.

A csaladi bolesédében Henczné Molnéar Csilla gondozond foglalkozik a kisgyermekek-
kel ebben a nevelési évben. Nyugdijazasa miatt a helyére olyan elkotelezett munkavallalot ke-
resiink, aki folytatja a bolcséde szinvonalas mikddését. Munkajat félallasban, megbizasi szer-
z6déssel évvégéig Kovacs Sandorné segiti. Szeretnénk, ha maradna tanév végéig, mert nagy

segitségiinkre van, mint az 6vodaban, mint a csaladi bélcsédében.

Nevel6 munkankat segitok az 6vodankban:

Ebben a nevelési évben is erdsiti az 6voda pedagdgiai munkajat logopédus, gyogytest-
neveld.

A logopédust és a gyogytestneveldt a Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat Szek-

szardi Tagintézménye foglalkoztatja.
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Idén Wjra, sziilési szabadsagrol visszatérve Maczkoné Mészaros Emilia logopédus foglalkozik
beszédhibas gyermekeinkkel, keddenként 9.00-11.30 és csiitortokonként 8.00° 11.30 kozott.
Hozza 21 gyermek jar logopédiara.

Zsigmond Eva gyogytestnevel mar t5bb éve tart fejlesztd korrigél6 tornat 6vodankban,

hetente kétszer hétfén és pénteken 8.00- 9.00 Ora kozott. A lidtalpas, hanyag tartassal ren-

delkez6 g);ermekeink korrekcidjat latja el, 20 gyermekkel foglalkozik.

Az idei nevelési évben még nincs SNI -s (sajatos nevelési igényli) gyermekiink, de fo-
lyamatban van egy gyermekiink szakértdi bizottsagi vizsgalata, ami remélhetéleg a statisztika
leadasaig lezéarasra keriil. Emellett még ketté BTMN-es (beilleszkedési, tanuldsi, magatartési
nehézségekkel kiizdd) gyermekiink van, fejlesztésiik csoporton beliil valosul meg. Ebben a ne-
velési évben két gyermekiink kételezo feliilvizsgalatat kérjiik a Tolna Megyei Pedagdgiai Szak-
szolgalattol. Egy gyermekiink autizmus iranyu vizsgalata folyamatban van. Toparti Szakam-
bulancia Gardonyban 5 alkalmas specialis vizsgalata utin javasolta az SNI-s kédot. A szakért6i
Bizottsag vizsgalata még nem késziilt el, ami alapjan gydgypedagogiai fejlesztésben kell része-
sitentink a nevelési év folyaman. (6vodai SNI-s fejlesztés)

Elére l4thatdan, a tavaly év végi gyermek mérések eredményei €s a sziilokkel valé fo-
gado o6ran valdé megbeszElésbol adoddan jovore is lesz olyan gyermek, akinek felmentését a
sziilok a 2027. szeptemberi iskolakezdés aldl kezdeményezni fogjak januarban az Oktatasi Hi-
vataltol. Az elsé sziil6i értekezleten ezekkel a sziil6kkel kiilon elbeszélgetnek az 6véndk a fel-
mentés lehetdségérdl és menetérol.

Ezen kiviil a nevelési év folyaman barmi gondot észleliink 6vodasainknal, azonnal fel-
vessziik a kapcsolatot a megfelelé szakemberekkel, kezdeményezziik vizsgalatuk elvégzését.

A szerelési, javitasi és flinyirasi munkékat ebben a nevelési évben kézmunkas végzi
Bartok Ferenc személyében.

A dajkék munkéjanak segitésére Kovacs Sandorné nyugdijas dajka megbizasi szerz6déssel fél
miiszakban tovéabbra is az 6vodénkban dolgozik, masik félallasos munkaidejében a csaladi bol-
cs6dében segit Henczné Molnar Csillanak. Kovacs Sandomné igy teljes allasban az évodaban
dolgozik. (4 6rédban dajka-4 6raban csaladi napkoziben segitd)

A sarkozi néphagyomanyok apolésat az 6voda a néptanc (téritésmentes) oktatasaval is
meg kivanja Orizni. A néptancoktatdst Deutsch Boglarka és Nagyné Ignacz Bernadett k6z6sen
fogja tartani, mindketten rendelkeznek ez iranyu szakképesitéssel. A néptanc a tehetséggondo-

zas egyik formajaként jelenik meg az évoda é€letében. A jO mozgash, jo ritmusérzékkel
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rendelkezd koz€pso, - és nagycsoportos gyermekek hetente 1 alkalommal részt vesznek majd
€zen a programon.

A pedagégusok 120 6ras tovabbképzése 2025. januartél megljult. Erre a tanévre is el-
kesziilt intézménytink tovabbképzési terve, melyben Fetzer Dora és Nagyné Ignacz Bernadett
is 30 Orés tartalmi megujitd képzésre jelentkezett, - Iskolara készitd - a sikeres 6voda-iskola
atmenet, az iskolaérettségi kritériumainak tartalma-témaéban.

Két 6vodapedagdgus Kovéacs Eva és Csirkéné Vass Szilvia mentesiil a tovabbképzési
kotelezettsége miatt. (elmilt 55 éves).

Igazgatoként jelentkeztem az dvoda helyettesével Deutsch Boglarkaval egy 15 éras -
Felkészités az intézményi 6nértékelés és tanfeliigyeleti ellen6rzéshez kapcsolddo feladatok el-
lataséra - szervezett akkreditalt pedagégus tovabbképzésre.

Leiner-Molnéar Adriennt tavaly mindkét kitelez6 gyakornoki képzését teljesitette.

2. Targyi, kornyezeti feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a Helyi Ovodai Pedagégiai Program megvaldsita-
sahoz sziikséges infrastruktira meglétét és jelzi a hidnyossdgokat a fenntarté felé.

Az utébbi években az 6voda palyazati forrasokbdl teljesen megtijult. Az Snkormanyzat
€s az 6vodaban miikodé alapitvany is minden lehetéséget kihasznalt, hogy az 6voda XXI. sza-
zad elvarasainak megfeleljen.

Az 6voda csoportszobainak klimatizaldsa megtortént.

A nyaron az Alapitvanyunk anyagi segitségével kozel 80.000, - ft- ért vasaroltunk dvodasaink-
nak homokoz6 jatékokat.

Az udvari jatékok folyamatos karbantartdsa, esetleges cseréje gondozasmentes jaté-
kokra a kovetkez6 évek megvaldsitasra varé feladata lesz.

A tornaszoba siillyedésének megallitasa, a gondok megolddsa az dSnkormanyzattal §sz-
szefogva elkezdédott, de a Magyar Falu programba beadott palyazat nem nyert. Vis maior pa-
lyazat beadasra keriilt, amellyel remélhetdleg megoldddik a probléma, és az 6voda szakmai
miikodése ismét zokkendmentessé valik.

A padok iil6lapjanak cseréje és az udvari jatékok kijavitdsa és lefestése megtdrtént a nyari le-

zaras alatt.
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3. Gazdasagi és anyagi feltételek

A napi feladataink ellatasdhoz sziikséges beszerzéseket, a meghibasodott eszk6zok cse-
réjéhez, kijavitasahoz sziikséges alkatrészeket, a koltségvetési kereteken beliil az onkormanyzat
pénziigyi eléaddjaval és a Polgarmester Urral valo egyeztetés utan tudjuk megvenni, kijavitani.

A nevelési év kezdését megeldzoen a mikodéshez sziikséges eszkdzok beszerzése meg-
tortént. (irodaszerek, tisztitd szerek, konyhai eszkdzok potlasa)

Az 6voda feladatellatasahoz sziikséges onkormanyzati forrdsokat ebben az évben is ala-
pitvanyunk bevételébdl egészitettiik ki, a homokoz6 jatékok beszerzése is ilyen volt.

Az idei évben még nem ismert a személyi jovedelemadd 1%-bdl befolyt dsszeg. Az
onkormanyzat tdmogatasat és az 1 %-bdl befolyt pénzt a gyermekeinknek szervezett progra-
mokra, linnepségekre, jaték vasarlasra forditjuk.

A Farsangi balt idén is a Ko6z0sségi Hazban szeretnénk megrendezni februar 13-an, nyil-
vanos keretek kozott. A bal bevételével szintén - az alapitvanyunkon keresztiil- 6vodas gyer-
mekeinknek szervezett rendezvényeinket, programjainkat (egészségnap, Martonnapi alkotddél-
utan, mikulds, husvét, kérnyezettudatos témahetek, gyereknap,) timogatjuk.

A tavalyi évben sajnos a Csurgd Zenekar nem tudott az é6vodédban interaktiv zenés
misort adni évodasainknak. Idén megigérte, hogy a nevelési év soran harom alkalommal ella-

togatni intézményiinkbe, az els6 alkalom szeptember 17-én lesz.

II. Miikodési terv

1. Nevelés nélkiili munkanapok

A nevelési év soran a torvény értelmében 5 nevelés nélkiili munkanap tervezhetd, ebbol
idén harom napot szeretnék a kovetkez6 nevelési év elokészitésére forditani.

Augusztus 27. és 30. — nyitd értekezletek, dekoralas.

Augusztus 3 1. -alkalmazotti nyit6 értekezlet, dekorélas.

A nevelés nélkiili munkanap alatt az 6voda nyitva tart, a gyermekek feliigyelete bizto-

sitott.
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2. Sziinetek idétartama

Az ovodai nevelési év 2026. szeptember 01-jét6] -2027. augusztus 31-ig tart.

Az 6voda egész évben nyitva tart!

Az 6vodai nevelés aloli felmentést a sziilok kérhetik az igazgatotol irasban. Engedélyezése a

Hézirendben foglaltak szerint torténik.

A nydri sziinet: Az 6voda lezarasardl, a nyari sziinet alatti gyerekfeliigyelet ellatasardl a fenn-

tarté dont. A nyari lezaras tervezett hossza 3 hét, idépontja julius 21-t61 augusztus 10-ig. A

sziiloket az 6voda a térvény értelmében 2027. februar 15-ig tajékoztatja a dontésrol.

A 3 hét lezaras alatt 6vodai ellatést biztositunk a Sarpilisi Tiindérkert Ovodaban.

3. Unnepek, megemlékezések, kiranduldsok, kozos programok

A nevelétestiilet sajat maga alakitja ki a miikodési korét, nevelési év nyitoé értekezleten

megbeszélt munkaterv szerint dolgozunk, melyet az intézményi célok, helyi adottsagok

figyelembevételével hataroztunk meg.

oktober 1.

UNNEP, PROGRAM SZERVEZES RENDEZESE, FELELOS
Beszoktatos -sziil6i értekez- egész 6voda igazgatd

let

augusztus 27. 16.30 6ra

Sziireti felvonulas egeész 6voda igazgatohelyettes
szeptember 12. 15 éra

Sziildi értekezlet csoportonkeént igazgato
szeptember 15. 17 6ra sarga, kék, zold csoport

Csurgd koncert egész ovoda Deutsch Boglarka
szeptember 17.

Gemenci kirandulas csak nagycsoportos életkoru igazgato
szeptember 25. ovodasaink

Konyvtari foglalkozas csak nagycsoportos életkoru igazgato
szeptember 29. ovodéasok Nagyné Kun Marta
Egészség projekthét Nagyné Ignécz Bernadett
szeptember 28-oktdber 2. csoportonként sérga csoport

Zimi nap csoportonként Nagyné Ignacz Bernadett
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Mihély- napi projekthét
oktdéber 5-9.
oktober 9- projektzard vasar

csoportonként

Deutsch Bogléarka
sarga csoport

november 5-6.

Konyvtari foglalkozas csak nagycsoportos életkort igazgato
oktdber 6. 6vodasok Nagyné Kun Marta
Mihaly-napi piknik egeész 6voda Deutsch Boglarka
a sziilékkel

oktober 9. 16 dra

Rézsa tanya kirdndulés sarga, z0ld, kék csoport Fetzer Dora
oktéber 12-i hét

Kitiritési gyakorlat egész ovoda igazgato
oktéber 20. 10 6ra

Fényképész az 6vodaban egész dvoda Deutsch Boglarka

Marton napi projekthét
november 9-13.

egész 6voda

Csirkéné Vass Szilvia
z61d csoport

Marton napi kézmiives fog-
lalkozas és lampas felvonu-
las a sziilokkel

november 11.

egész 6voda

Csirkéné Vass Szilvia
z61d csoport

Konyvtéri foglalkozas csak nagycsoportos életkort igazgato
november 24. dvodasok Nagyné Kun Marta
Advent 1. vasarnapja egész ovoda igazgatd
november 29. igazgatohelyettes

Mikulas az 6vodéaban
december 7.

egész 6voda

ko6z0s rendezés
sarga csoport

Luca napi buzavetés egész 6voda igazgato
december 11.

Konyvtari foglalkozés csak nagycsoportos életkort igazgato
december 15. 6vodasok Nagyné Kun Marta

Karacsony az 6vodaban
december 18.

egész dvoda

koz6s rendezés
z061d csoport

Sziil6i értekezlet csoportonként igazgato
januar 19. 17 o6ra

Konyvtéri foglalkozas csak nagycsoportos életkorti igazgato
janudr 19. ovodasok Nagyné Kun Marta
Fogadé 6rak csoportonként igazgatd
-februar 2. zold

-februar 3. sérga

-februar 4. kék

Farsang egész 6voda ko6z6s rendezés
februér 13. 16 dra igazgato
Konyvtari foglalkozas csak nagycsoportos életkort igazgatd
februar 16. 6vodasok Nagyné Kun Marta
Kiszebab égetés egész dvoda ko6z0s rendezés
Februar vége —maércius eleje kék csoport

Marcius 15. linnepség

egész Ovoda

kOz0s rendezés
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marcius 12. z6ld csoport
Fenntarthat6séagi projekthét csoporton ként 1gazgato
marcius 16-19. z6ld csoport
Konyvtari foglalkozés csak nagycsoportos életkoru igazgato
marcius 16. 6vodasok Nagyné Kun Marta
Husvét az 6vodaban egész 6voda koz0s rendezés
marcius 24. sarga csoport
Konyvtari foglalkozas csak nagycsoportos életkort igazgato
aprilis 13. 6vodasok Nagyné Kun Marta
Anyék napja csoportonként
aprilis 29.
16.15 6ra zol1d, kék igazgato
16.30 ora sarga
Kutyaterapia-Konyvtar csak nagycsoportos életkort igazgato
majus 4. 6vodasok Nagyné Kun Marta
Madarak ¢és fak projekthét csoportonként Csirkéné Vass Szilvia
majus10-14. z6ld csoport
Sziil6i értekezlet csoportonként igazgato
majusll.
Ballagas és évzard csoportonként igazgato
az udvaron
majus 26. kék
majus 27. zold
majus 28. sarga
Konyvtari foglalkozas csak nagycsoportos életkorii igazgato
6vodasok Nagyné Kun Marta
Gyermeknap egész 6voda Leiner-Molnéar Adrienn
junius 2 vagy 3, kék csoport
Porboly kirandulas egész ovoda igazgato
junius 8 vagy 9. Fetzer Dora
Fogad¢ orak csoportonként igazgato
junius 7. z061ld
junius 8. kék
junius 10. sarga

Kézmiives tehetségmiihely
havonta egy alkalom

csak nagycsoportos életkoru

tehetséges 6vodasok

Fetzer Dora

Névnapok, sziiletésnapok

csoportonként

csoport 6vondi

Ovodank 6.30 6rat6l 17.30 Oraig van nyitva. A nyitvatartas alatt a gyermekekkel egész
nap 6évodapedagdgus foglalkozik. A csoportban 10 dra és 14 o6ra kdzott 2 6vonod foglalkozik a
hatékonyabb szakmai munka érdekében.

Intézményiinkon beliil mikodik a Csaladi Boleséde, igy a csoportban dolgozd pedagd-
gus az 6vodai kollektiva tagja, a munkaszervezése az igazgatd feladata.

A Csaladi Bélcséde 7.30-15.30 tart nyitva.
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A csoportokban dolgozo 6véndk heti valtdsban dolgoznak.

csoport Délelstt (73 - 14%9) Délutan (10%° - 16%
Z61d csoport Kovécs Eva Csirkéné Vass Szilvia
1gazgato
Kék csoport Fetzer Déra Leiner-Molnar Adrienn
Sarga csoport Nagyné Ignacz Bernadett Deutsch Boglarka
igazgatohelyettes
Csaladi Bolcsode 7.30-15.30 Henczné Molnar Csilla

Az 6voda iigyeleti nyitvatartasa alatt a pedagégus munkarend:

A reggeli 6°°-730 kozotti és a délutani 1630-17%0 kozotti tigyeleti munkabeosztasban

dolgozunk.
Minden csoport két napot ligyel egymas utan, majd a kovetkezd csoport lesz az tigyele-

tes. Az ligyeleti napok elosztasa havonta a tantestiileti értekezleten kertil megbeszélésre.

A hét napjai folyamatosan | 30 - 730 163°- 1730

hétfo Kovécs Eva Csirkéné Vass Szilvia
kedd Kovécs Eva Csirkéné Vass Szilvia
szerda Fetzer Déra Leiner-Molnér Adrienn
cslitortok Fetzer Dora Leiner-Molnar Adrienn
péntek Nagyné Ignacz Bernadett Deutsch Boglarka

Kétnaponta valtva ligyelnek a csoportban dolgozé évodapedagogusok reggel és délutan is!
A dajkak és a pedagégiai asszisztens munkarendje:
Csoportonként 1 dajka dolgozik az 6vodéban, kivéve a csaladi bolcséde csoportjat.
A dajkak csoportbeosztéasa:
Sarga csoport: Kovacs-Bolvari Eszter
Kék csoport: Santha Zsuzsanna
Z61d csoport: Bartos Jozsefné
Csaladi Bolcsode: Kovacs Sandormé €s a harom dajka egytittesen

A 3 dajka folyamatos valtasban dolgozik.
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1 délelbttds dajka munkaideje: 6 30-t61 143%-ig

2 délutanos dajka munkaideje: 9.30-t61 17°%-ig,

A pedagdgiai asszisztensiink Czovekné Szombati Judit segiti az 6vondket a nevelési-
fejlesztési feladatainak elvégzésében, egyiittmiikodik a kiils-belsd szakemberekkel, k6zremi-

kodik a gondozasi és szervezési feladatok ellatasaban.

Munkaideje 8% - 16%-ig tart.

5, Az informaciéaramlas rendje

VezetGségi megbeszélések (melynek tagja az igazgato és az igazgatohelyettes) alkalom-
szertien keriilnek 6sszehivasra. Az igazgatd napi, szoros munkakapcsolatban van a helyettessel,
ezért a vezetdségi megbeszélések idépontjat az aktualis feladatok adjak. A munkabeosztas so-
ran arra téreksziink, hogy az igazgato6 vagy a helyettes mindig az 6vodaban tartozkodjon.

Az 6voda alkalmazottjai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz
és ismeretekhez vald hozzaférés, ezért torekszem a személyes megbeszélésekre. A megbeszé-
1ések és értekezletek a gyermekek alvasi id6szakaban torténnek.

Programok, feladatok, problémdk esetén siiribben tartunk értekezletet, a napja mindig
csiitortok. Az értekezletek sordn torekszem arra, hogy mindenki elmondhassa véleményét,
problémajat a munkajaval kapcsolatban.

A havi megbeszélések id6pontja a nevelbtestiilet részére minden hdnapban egyszer, csi-
tortokonként van. Az idépontokat egész évre a nyitd értekezleten kijeldltiik. (szeptember 10,
oktéber 15, november 12, december 10, januar 14, februar 11, marcius 11, aprilis 15, majus 16,
junius 17.)

Havi megbeszéléseket tartok a dajkéak részére, a megbeszélés idépontjat havi rendsze-
rességgel a feladatok hatarozzak meg.

Szébeli és irasbeli kommunikdcid, beszamolok, tajékoztatok a nevelési év folyaman fo-
lyamatosan a feladatok, illetve az aktudlis problémak megoldasa szerint.

A gyakornok kollégandvel rendszeres napi kapcsolattartasra torekszem a nevelési év

soran!

6. Taniigyigazgatasi feladatok-a térvény szerint:

A koznevelési intézmény igazgatoja:
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a) felel az intézmény szakszerii és torvényes miikodéséért, fenntart6 altal rendelkezésre
bocsatott eszkdzok téle elvarhatd gondossdggal valo kezeléséért — 6nallo koltségvetéssel nem
rendelkezd intézmény kivételével — az intézmény gazdalkodasaert,

b) 6nalld koltségvetéssel nem rendelkez6 intézmény igazgatoja kivételével a 18. § alap-
jan gyakorolja a munkaltatoi jogokat a kdznevelési intézményben foglalkoztatottak felett,

c) dont az intézmény miik6désével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet végre-
hajtasi jogszabaly, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozd szabaly nem utal mas
hataskorébe,

d) felel6és az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

e) képviseli az intézményt.

(2) Az Nkt. 7. § (1a) bekezdésében foglaltak szerinti nevelési-oktatasi intézmény igaz-
gatdja felel

a) a pedagdgiai munkaért,

b) a neveldtestiilet vezetéséért,

c) a nevelGtestiilet jogkorébe tartozd dontések elokészitéséért, végrehajtasuk szakszert

megszervezéséért €s ellendrzéséért,

d) onalld koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a rendelkezésre 4ll6 koltség-
vetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltéte-
lek biztositasaért,

e) a nemzeti €s dvodai iinnepek munkarendhez igazod6, méltd megszervezéséért,

f) a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok megszervezéséért €s ellatasaért, a gyermek-
védelmi jelzérendszernek a nevelési-oktatasi intézményhez kapcsolddoé feladatai koordinalasa-
ért,

g) a neveld és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

h) az iskolaszékkel, a kbznevelésben foglalkoztatotti érdek-képviseleti szervekkel és a
didkonkormanyzatokkal, sziil6i szervezetekkel valdé megfeleld egyiittmiikodésért,

1) a tanul6- és gyermekbaleset megeldzéséért,

j) a gyermekek, rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséért,

k) a kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4all6 éves teljesitményértékeléseért

1) a Kar altal elfogadott Etikai Kodex betartasaért és betartatasaért.

(3) A kéznevelési intézmény igazgatoja a pedagdgiai munkaért valo feleléssége korében
szakmai ellen6rzést indithat az intézményben végzett neveld és oktaté munka, egyes alkalma-

zott munkdja szinvonaldnak kiilsé szakértével torténd értékelése céljabol.
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7. Az 6voda miikodésével, a szervezetfejlesztéssel és az 6voda arculatalakitasiaval kapcso-

latos feladatok

Fontos feladatunk az 6vodaban folyé szakmai munkaét, rendezvényeink sikerét, elert
eredményeinket valtozatos médon népszerisiteni. Erre kivaloan alkalmas az 6voda honlapja.
Folyamatosan frissitjiilk honlapunkat az 6vodéban tartandé aktuélis programok hirdetmeényei-
vel, plakatjaival, a programok fényképeivel, videoival. Nyilvanos facebook oldalt keszitettiink
intézményiinknek, hogy még tobb reklamot kapjon az intézményben folyé munka. A Csaladi

Bolcséde szinvonalas miikddtetése is jo marketing az Ocsényi 6vodanak.

A sziil6k évente minimum 4 alkalommal sziil6i értekezlet keretében kapnak tajékozta-
tast az 6vodaban folyé munkardl. Ugy tervezzik, hogy minden csoportnak egy napon tartjuk a
sziilbi értekezletet. A nevelési év kozben fél évente- februarban és juniusban- fogado ora kere-
tében személyes talalkozas soran kapnak informéciokat a sziilok gyermekiikrél €s megbeszel-
hetik az 6vénokkel problémaikat. Az OviKRETA online feliiletén 1év6 rendszerben rogzitjiik a

gyermekek fejlodését nyomon kévetd dokumentaciot.

Idén augusztus 27-én tartottuk a leendd kiscsoportos gyermekek sziilei szémara az elsé
sziiléi értekezletet, ahol az 6vonodkkel vald megismerkedés mellett, az 6voda hazirendjérél, az
6voda életérdl, alapdokumentumairdl, szokas, - szabalyrendszerérdl és a beszoktatasrol kaptak
tajékoztatast a sziilok.

Az els kozos sziildi értekezletet szeptember 16-an tartjuk meg. Itt a csoportokkal kap-
csolatos dolgokrdl és programokrél, a csoportok szabéalyrendszerérol, napi és heti tervvel kap-
csolatos informacidkrol kaptak tdjékoztatast a sziilok. Beszéliink még a nagycsoportos gyerme-
kek sziileinek a 6 éves korban valé kotelezd iskolakezdésrél, és az evvel kapcsolatos torvényi
valtozéasokrdl is lesz szo.

A harmadik sziiléi értekezletet farsang elétt, januar 19-én tartjuk minden csoportban. A
legfontosabb téma a farsangi bél és a gyermekmérés eredményének fogaddora keretében valo
megbeszélése, illetve az aktuélis programok ismertetése év végéig. Ekkor tajékoztatjuk a szii-
16ket a nyari 3 hetes lezaras idépontjarél és az ellatast nyujtdo dvoda cimérdl, nevérdl.

Majus 16-4n minden csoportban az elért eredményeket értékelve zarjuk a nevelési évet.

E mellett még a kovetkezd idészak programjairdl is tajékoztatjuk a sziiloket.
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A mindségi szakmai munka zaloga az dvodan beliili aranyos, személyiséghez igazodo
feladatmegosztas, amire idén is figyelek. A feladatokat elosztottuk és e szerint végezziik napi
munkankat az 6vodéaban.

Vezetoként igyekszem aktivan rész venni a munkakban. Természetesen kolléganéim
vallalt feladatainak elvégzését segitem és feliigyelem.

Egész nevelési évben Deutsch Boglarka helyettesként segiti szakmai munkdmat az
ovoda irdnyitasaban.

Az 6vodai programok, kirandulasok képei, videdi, 6sszefoglal6 cikkek irdsa, az dvodai
élet jo kommunikélasa a nyilvanos facebook csoport folyamatos frissitése, és a Helyi Hirmon-
doban az 6vodardl megjelend cikkek irdsa, megjelentetése Fetzer Dora feladata, amit évek 6ta
kittinéen végez. Az 6 munkajat Czévekné Szombati Judit segiti.

Az 6voda partnereivel vald kozvetlen kapcsolattartds (IKSZT, Konyvtar és Telehaz, Is-
kola, Baba- Mama Klub) és a kézségben szervezett kulturalis és miivel6dési programok figye-
1ése, a programokon valé részvétel Kovacs Eva vallalt tevékenysége. Ezt a munkaét természete-
sen segiti Deutsch Boglarka igazgatdhelyettes is.

Idén nevelési évben 6voda dekoralasanak megtervezése, a munkdk szervezése Leiner-
Molnar Adrienn feladata.

Az el6zd nevelési évtdl sokkal tudatosabban, projekthetekben valé megvaldsulassal,
csoportokban és intézményi szinten is nagy hangsulyt fektetiink a kdrnyezettudatos nevelés
forméalasdra. Az utdbbi két évben tobb projekthét kidolgozasaval gazdagodott szakmai mun-
kénk ezen a teriileten. Marciusban a fenntarthatdsagi, - aprilisban a f6ld napja projekthét, mig
majusban a madarak és fak napja projekt héttel erdsittettilk gyermekeink kérnyezettudatos vi-
selkedését intézményi, és csoport szinten is.

Idén az Egészség hét projektiink boviil egy Ziimi - tematikus nappal. Egy méhész latogat el
intézménytinkbe és tart bemutatdt egy atlatszo kaptarral a méhek életérél és munkajarol.
Csirkéné Vass Szilvia -szakvizsgazott pedagogus 6vodai kérnyezeti nevelési teriileten — 6vénd
koordinalja, segiti, szakmailag iranyitja a munkakat.

Ovodankban mindig is fontos feladat volt a hagyoményéapolas, a népi hagyoményok, a
sarkozi énekek tanitdsa az intézményben, melynek koordinatora Deutsch Boglarka és Nagyné
Ignacz Bernadett. Mindketten tobb Igy tedd ra-s tovabbképzést végeztek mar el, e mellett elks-
telezettek a sark6zi hagyomanyapolas iranyaban. Tavaly csatlakozott é népi hagyomanyok 4po-
lasa projektjeinkhez a kézmiives vonal, amely Fetzer Dora vezetésével miik6d6d tehetségmii-

helyben val6sul meg.
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November 3-4n lesz Leiner-Molnar Adrienn gyakornok mindsitése. A mindsitésen az
intézmény igazgatdja, mint a bizottsag tagja részt vesz, értékeli a portfoliojat és a gyakorlati
munkaéjat. Fetzer Déra mentorként segiti a felkésziilését erre a napra, illetve mindennapos mun-
kaja soran.

Pedagdgiai asszisztensiink Czovekné Szombati Judit segiti munkamat és a csoportokban
foly6 napi szakmai és az adminisztrativ munkat (dokumentumok fénymadsolasa, iktatasa, fog-
lalkozasok el6készitése, gyermek étkezés koordinalasa, dekoraciés munka). Az 6voda honlap-
janak frissitésében aktivan kézremiikodik. A fényképek és videok feltdltésekor felveszi a kap-

csolatot Takar6 Janossal.

A j6l miikod6 foglalkozasokat tovabbra is népszeriisiteni kivanom az 6vodaba:
Néptanc: mindhdrom csoportbdl a tehetséges gyermekek szamara:
Idépontja: szerda 10.15-11.00
Tartja: Deutsch Boglarka és Nagyné Ignacz Bernadett

Katolikus hitoktatas: mindharom csoportbol dsszevontan
Id6pontja: szerda 15.15-15.45
Tartja: Stiener Maria katolikus hitoktato

5 sziil6 kérte gyermekének ezt a tevékenységet.

Reformatus hitoktatas: mind harom csoportbol dsszevontan
Id6pontja: szerda 15.15-15.45
Tartja: Tothné Gulyas Timea pedagdgus hitoktato

4 sziil6 kérte gyermekének ezt a tevékenységet.

I11. Pedagégiai terv

1, Nevelési célok, feladatok

Programjainkat a hagyomanyos menetrend szerint terveztiikk meg erre a nevelési évre.

Helyi Pedagogiai Programunkban kiemelt célunk, hogy gyermekeink megismerkedje-
nek a Sarkdzben €16 emberek életével és azok tevékenységeivel, megismerjék a helyi kultira

targyi értékeit és emlékeit. Az ekozben szerzett élmények éaltal alakuljon ki bennik a
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szll6f61dhoz valo kotddés, ragaszkodas. Ismerkedjenek meg az elddok altal apolt €s sikeresen

fennmaradt néphagyomanyokkal és azok apolasaval.

A néphagyomanyokon til fontos, hogy megismerjék a helyi természeti, - és tarsadalmi
kornyezet adta sokszinii lehetdségeket, gazdagodjanak az itt szerzett élmények altal. A hagyo-
manyapolds, a sziil6fold megismerése, a nemzeti, csaladi és targyi kultura értékeinek, a keresz-
tény kulturdlis értékek megismerése és dvasa fontos feladatunk. Az 6vodai tevékenységekben
ezeket szem el6tt tartjuk és olyan meséket, verseket, mondokakat, rigmusokat tanitunk, me-

lyekben a magyarsag torténetével is megismerkedhessenek gyermekeink.

Ebben a nevelési évben is folytatni kivanjuk, hogy gyermekeink elsajatitsak a kdrnye-
zettudatos viselkedés és hagyomanyépolés alapjait az intézményben. Projektheteket szervez-
tiink a tavalyi nevelési év folyaman a témaban, mint Mihalynapi vasar projekt, Egészség pro-
jekt, Martonnapi projekt, Fenntarthatosag projekt, Fold napja projekt és a Madarak és fak pro-
jekt.

2. Nevelotestiileti értekezletek

A nevel6testiilet rendszeresen értekezlet forméjaban 6sszeiil havonta egyszer cstitortoki
napon, illetve feladat, program, probléma esetén rogton rendkiviili neveldtestiileti értekezletet
tartunk.

Az idei évben ezek az idépontok meghatérozasra kertiltek a nyit6 értekezleten.

3. Minéségfejlesztési feladatok
Minéségfejlesztési tevékenységiink £ feladata tovabbra is:

- Partnereink (gyerekek, sziilok, fenntart6) igényeinek minél magasabb szinten valé kielé-
gitése. Kiemelten szeretnék figyelni a Polgarmester Urral, Jegyz6 asszonnyal és a Képvisels-
testiilet tagjaival valo kapcsolatom fejlesztésére, az egymas kozti kommunikacionk sikeres mii-
kodésére.

- Miik6dési és nevelési folyamatainkat a mindségre térekedve elvégezni.

- A napi munkam soran felmeriilé6 nehézségek, problémék konfliktus mentes, gyors megol-

dasa.

- Uj megoldasok, innovativ torekvések elfogadasa, beépitése mindennapi munkénkba.

-OviKRETA online rendszer hasznélata

- Onértékelési csoport felallitasa, munkak iitemezése.
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- Onértékelés lefolytatasa az intézményben. Ez a szakmai munka elzi meg a tanfeliigyeleti

latogatast, amire ki lettiink jel6lve az Oktatasi Hivatal altal 2027 évre.

4. Kapcsolataink, szolgaltatasok
Tovabbra is fontosnak tartom, a partnereinkkel val6 kapcsolattartast €s annak min6ségét. Idén
a személyes kapcsolattartasi formak erositésére torekszem.
- A sziildkkel vald szoros, napi kapcsolattartast, a csaladok bevonasat az 6vodai nevelés
eredményesebbé tétele érdekében. Négy sziil6i értekezlet és a fogadd orak is ezt c€loz-
zék meg. A sziildknek szervezett pikniket hagyomannya szeretnénk tenni minden évben
szeptemberben.
- A Fenntart6 felé erdsiteni kivanom a partnerk6zponti kommunikaciot.
Nevelési év elején Polgarmester Ur részt vett az alkalmazotti értekezleten, ahol megbe-
sz€ltiik az intézményiinket érinté terveket, feladatokat.
- A helyi iskolaval, illetve azokkal az iskolakkal, ahova gyermekeink iskoldba mentek
szoros kapcsolatot szeretnék kialakitani, kovetni szeretném a gyermekek fejlédését. Az
6vondk ellatogatnak az iskoldkba nyilt nap keretében. Mar hagyomanyos program gyer-
meknapon, hogy meghivjuk volt dvodasainkat az intézménylinkbe, hogy egyiitt jatsza-

nak volt tarsaikkal, beszélgetnek az évonénikkel, dadus nénikkel.

Ennek érdekében a kovetkezd feladatok megoldasat tiizom ki célul:

- Gyermek - sziil6 felé:

Zart facebook csoportokon beliil napi kommunikacié a sziilokkel, aktudlis informaciok, tor-
vényi valtozasok, cikkek megosztasa veliik. Nyilt facebook oldal folyamatos frissitése, ak-
tualizalasa.

Az idei nevelési évben is megrendezziik az évodai pikniket az udvaron, melynek célja,
hogy a sziil6k megismerjék egymast, beszélgessenek egymassal. Ez a program oktober 9-
én lesz, ahol egy szalonnasiitéssel egybekotott beszélgetds délutant tartunk a sziiléknek,
ezalatt a gyerekek az 6voda udvaran jatszhatnak. Ezzel zarjuk a Mihaly napi projekthetet.

Napi kapcsolat dpolésa a sziildvel, tandcsokat, nevelési segitséget nyujtani szamukra.
Fogadd drék keretében személyes talalkozas €s beszélgetés a sziilokkel.

Farsangi bal szervezése, melynek keretében szamitunk a sziilok segitségére, €s részve-

telére.
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- Iskola felé:

Tovébbra is fontos feladatunk a helyi iskolaval valé kapcsolattartas. Uj lehetdségek ke-
resése a jobb kapcsolat kialakitasara elsdsorban az alsés pedagdgusokkal €s az iskola-
vezetéssel. Latogatas szervezése az els6 osztalyba, volt 6vodasaink figyelemmel kisé-
rése az iskolaban.

Juniusban az els6 osztalyosok visszalatogatnak az 6vodaba-ko6zos jaték szervezése.
-Fenntarto felé:

Nyitott vagyok arra, és szeretettel ldtom, mint a Képviseld Testiiletet, a Polgarmester
Urat és a Jegyz6 Asszonyt, hogy elltogassanak az 6vodaba. Erdeklédésiiknek megfe-
leléen tajékozddjanak az itt folyd szakmai munkankrél, gondjainkrodl, terveinkrdl, il-
letve — remélhetdleg-az 6vodaban folyo nagy koltségvetésii feltjitdsai munkak lezajla-
sarol.

Evente egy alkalommal kozos beszélgetésre leiilni a Polgarmester Urral, ahol egy sze-
mélyes talalkozas soran terveink ismertetése mellett probléméink megvitatasara is sor
keriilhet.

2026. augusztus 31-én a Polgarmester Ur részt vett az 6vodaban az év eleji alkalmazotti
értekezleten, tajékoztatast kapott a nevelési év megkezdése el6tt elvégzett munkéakrol és

az eldttlink 4ll6 év céljairdl, feladatairdl.

- Egyéb tarsadalmi szervezetek felé:
A kozségben miikodo és telepiilésiink kdzelében megtalalhat6 civil szervezetekkel fel-
vessziik a kapcsolatot és rendezvényeiket latogatjuk, illetve meghivjuk ket sajat, illetve

alapitvanyunk rendezvényeire.

- Egyéb oktatasi-nevelési intézmények felé:
Szakmai munkank soran kapcsolatban allunk mas intézményben dolgozé 6vodapedagé-
gusokkal, illetve évodasaink problémainak, illetve tehetséggondozasuk érdekében fel-

vessziik a kapcsolatot mas intézményekben dolgozo6 szakemberekkel.

- Egyéb egészségiigyi intézmények és szolgaltatok felé:
Mindennapos munkank soran kapcsolatban allunk a védéndvel, gyermekorvossal, kii-
16nboz6 egészségiigyi intézményekkel. A gyermekeknél észlelt betegségek soran

egyiittmiikddiink veliik, mindent megtesziink gydgyulasuk, ellatasuk érdekében.
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Az Ocsényi Ovodasokért Alapitvannyal rendszeres kapcsolatban llunk, mivel in-
tézményiinkben miikodik és tobben tagjai is vagyunk. Sok segitséget nyujt 6voda-
sainknak és intézményiinknek, targyi feltételek korszertisitésében, a kulturalis ren-
dezvények tdmogatasdban. Az alapitvany minden palyazati lehetdséget kihasznal,
hogy az dvoda targyi feltételeit és napi szakmai munkajat segitse. A nyar folyaman
udvari homokozé jatékokat vasarolt intézménytlinknek.

Jelenleg is bent van egy palyazata, jatszotéri eszk6zok beszerzésére 2.000.000 Ft

értékben, amir6l még nincs dontés.

IV. Ellenorzési Terv

I. félév:

- A koételez6 dvodai dokumentumok pontos naprakész vezetését ellenérzoém idén is ha-

rom havonta online. (oviKRETA)

- A dajkék munkajanak ellenérzése.

- Gyakornoki mindsités elokészitése

- Onértékelés lefolytatésa

- Felkésziilés a tanfeliigyeleti ellen6rzésre

II. félév:

A kotelezd 6vodai dokumentumok pontos naprakész vezetését ellendérzom idén is
harom havonta online. (oviKRETA)

Dajkék munkajanak ellendrzése.

Az 6vodapedagdgusok altal tervezett tevékenységi tervekben, nevelési tervekben je-
lenjenek meg a fenntarthat6 fejlédéshez kapcsolodd kompetencidk. A gyermekek
mindennapi tevékenységébe beépiiljon a komyezettudatos magatartasra nevelés.

Felkésziilés a tanfeliigyeleti ellenOrzésre



Ocsényi Tarkabarka Ovoda és Csaladi Bolcséde

V. A miikédést meghatirozo, torvénymaédositasbol adédo feladatok

I félév:

II. félév:

Ocsény, 2026. szeptember 16. i X
Vs

Az éves nevelési terv és tematikus terv ({itemterv) kiegészitése, aktualizaldsa intéz-
ményi szinten.

Statisztika dsszeéllitasa (KIR).

A tehetséggondozas gyakorlatban valé alkalmazésa 1 lehetdségekkel, az abrazolas
tehetséggondozas folytatasa, 0j lehetdségek keresése

Gyerekmérés minden korcsoportban februarig.

KIR személyi nyilvantartasban szerepld alkalmazotti adatok feliilvizsgalata és ki-
egeésziteése.

OvViKRETA nevelési év eleji feladatainak elvégzése.

OvViKRETA tjitasainak folyamatos megismerése, hasznalatanak elsajatitasa.
Gyermekmérés az oviKRETA-ban minden korcsoportban, januarban (év végi szint).

Gyakornok kollégan6é mindsitésének segitése.

Gyermekmérés az oviKRETA-ban minden korcsoportban, majusban (év végi szint).
OviKRETA informatikai feliilet napi hasznélata.

Az éves nevelési terv €s tematikus terv (litemterv) kiegészitése, aktualizélésa intéz-
ményi szinten.

Az 1ij és régi projektjeink feliilvizsgalata a kornyezettudatos nevelés formalasanak
szellemében, 1j lehetéségek keresése.

OviKRETA nevelési év végi feladatainak elvégzése.

Kovéacs Eva {

igazgafé



